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Prot. n° 76'38 del 2'{{/09/2022

OGGETTO: Decreto assunzione incarico DS di ORGANIZZATORE:

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020 - Asse Il - Infrastrutture per l'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT
EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi
nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e
laboratori per I'educazione e la formazione alla transizione ecologica”.

Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”

Azione 13.1.4 - “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”.

CNP: 13.1.4A-FESRPON-CA-2022-190
CUP: 18932200570006

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm. ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il D.I. 129/2018 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTO I'- Awviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per 'educazione e la
formazione alla transizione ecologica”.

VISTA la nota MIUR AOOGABMI prot. n° 73105 del 05/09/2022 autorizzativa del progetto PON FESR e
impegno di spesa della singola istituzione scolastica.

DECRETA
Art. 1
Di assumere, avendone le competenze, I'incarico organizzazione e supervisione del progetto.

Art.2
L'attivita di Direzione e Coordinamento sara articolata in n° 2 3 ore eccedenti l'orario di servizio.
Ai fini della liquidazione, le ore di servizio extra orario effettivamente prestate dovranno essere documentate
in apposito registro di presenza (Timesheet).
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Art.3
Per le prestazioni effettuate di Direzione e Coordinamento, sara compensato con I'importo commisurato al
punto C della nota n.2 del mese di febbraio 2009, Ministero del Lavoro e delle politiche sociali “Figure di
Coordinamento”, e ai punti 2.2.a e 2.2.b della Nota MIUR AOODGEFID n. 38115 del 18/12/2017.
L’importo massimo giornaliero & pari ad €. 150,00 lordo dipendente (corrispondenti ad €. 199,05 lordo Stato)
riferito a giornata calcolata su 6 ore e, se frazionato in ore il compenso orario € pari a €. 33, 18 omnicompren-
sivi, e risultate al lordo dipendente di €. 25,00 ad ora. Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute
previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a conclusione delle attivita del progetto, dietro
effettiva disponibilita da parte dell'Istituto dei fondi di riferimento del presente incarico.

Tale decreto & immediatamente esecutivo ed & reso noto mediante pubblicazione sul sito dell'Istituto
www.palmieriramponepolo.edu.it nella sezione Amministrazione trasparente.

lIRUP
Il Dirigente Scolastico

Prof. Nazzareno Miele
Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 39/199




