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Prot. 0004675/U del 28/08/2023 IV.5 - Progetti e materiali didattici

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

an N Hindistero doll Strusione I l Italiadomani

e (;é/l //'/(m@[(} PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

ISTITUTO SUPERIORE PALMIERI-RAMPONE-POLO
Via Traiano Boccalini, 23 - 82100 Benevento - tel. 082424806
bnis027006@istruzione.gov.it bnis027006@pec.istruzione.it

Prot. N. 4675/U li, 28/08/2023
Codice CUP: 184D22003090006

VERBALE ESAME ISTANZE per la SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO per TUTOR nei percorsi
afferenti al progetto per il progetto PNRR MISSIONE 4 POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA DEI
SERVIZI DI ISTRUZIONE - Linea di investimento PNRR-1.4 “Scuola 4.0 intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie-alla dispersione scolastica -
Codice progetto M4C1A-A2022-981-P-16391 - Titolo LA SCUOLA CHE CI PIACE — Attivita: Percorsi
formativi e laboratoriali co-curriculari

Edizione — 1041-ATT-784-E-1 - Titolo “Green Carpet”

Addi 28 del mese di Agosto dell’anno 2023, alle ore 12,50, presso la sede centrale dell'istituzione
scolastica, si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n° 4665/U del 28/08/2023 per
I'esame delle istanze pervenute e la formulazione della graduatoria di esperti

sono presenti:
il Dirigente Scolastico, Prof. Nazzareno MIELE presidente

il Prof. Maurizio IANARO commissario;
il Prof. Domenico PINTO commissario;

Verificato che & pervenuta la sotto specificata istanza di partecipazione all’awviso indetto per la
selezione di cui all'oggetto

Cognome e Nome Protocollo n° Profilo

1 | LOTITO TERESA 4651/E del 25/08/2023 Docente Tutor

2

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione della candidatura.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i
criteri di valutazione di cui all’Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti.

CANDIDATO: LOTITO TERESA

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE |MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
(Istruzione e Formazione) (Certificazioni) (Esperienze)
1,60 4,50 38,00 44,10
TOTALE 44,10
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e del Merito :
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA E GLOBALE DEI TITOLI PER TUTOR

n. riferimento del

curriculum candidato commissione

ISTRUZIONE e FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI
CONCORRE

PUNTI
LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE | Per ogni punto
(vecchio ordinamento o magistrale) superiore a 90 3 it it I
Diploma di istituto professionale industria e Paa.1 1.60 160
artigianato per il made in Italy - produzione Per ogni to > ; ’
tessili sartoriali 9 rep;l;ao 0.2 88/100
(in  100esimi o rapportato a 100) in S
alternativa al punto A1
CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI
CONCORRE

. Capacita e
informatiche pag. 4

COMPETENZE LINGUISTICHE 2,5 punti i W
CERTIFICATE LIVELLO C1 ognuna
COMPETENZE LINGUISTICHE 1,5 punti Il i
CERTIFICATE LIVELLO B2 (in alternativa a ognuna
C1)
COMPETENZE LINGUISTICHE 1,0 punti " "y
CERTIFICATE LIVELLO B1 (in alternativa a ognuna
C1eB2)
CORSO METODOLOGIA CLIL :

Spant 1 I
CORSI ! METODOLOGIE Capacita e
INTEGRAZIONE DSA MAX 2 2 punti competenze 2 2

informatiche pag. 4
ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
ESPERIENZA COME DOCENTE TECNICO Max 10 2 punto 4 20 20
PRATICO INDIRIZZO MODA anni per anno pag.
COMPROVATA COMPETENZA ED Max 5 2 punto
ESPERIENZA PROFESSIONALE  NEL i ot s, | AR 33' 1396 10 6
SETTORE SARTORIALE pag.
ESPERIENZA DI ORGANIZZAZIONE DI Max 2 2 punto P i 5
EVENTI ATTINENTI ALLA SELEZIONE per anno pag.
ESPERIENZA DI CONDUZIONE DI LABO- Max 2 2 punto (g 4 i
RATORI ATTINENTI ALLA SELEZIONE per anno pag.
ESPERIENZA DI TUTOR NEI PROGETTI Max 4 2 punto pag.2 3 8 4
FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE per anno :
EUROPEQO ATTINENTI ALLA SELEZIONE
ESPERIENZA COME ESPERTO NEI 263 2 2
PROGETTI  FINANZIATI DAL FONDO Max 2 1 punto pag.
SOCIALE EUROPEO ATTINENTI ALLA per anno
SELEZIONE
ESPERIENZE E INCARICHI SCOLASTICI 5 ;
SIGNIFICATIVI  (Collaboratore del DS, fipiitile f;”éﬁrgfﬂfr;af}ﬁgg < it
Funzione Strumentale, Coordinatore di Max 20 per ogni
dipartimento e di classe, Tutor PCTO e incarico
docenti immessi in ruolo, attivita di
orientamento, responsabile di laboratorio)
TOTALE 44,10
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Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

N AMeniistero dell Strusione - Il Italiadomani

diod Mot PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

CANDIDATO: LOTITO TERESA

La Commissione ha valutato il candidato nelle modalitd come sopra individuate e, per le ragioni in
premessa, stila la seguente graduatoria :

1) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI: TUTOR

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

LOTITO TERESA 44,10

Alle ore 13,40, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta
e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente
procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Benevento, li 28/08/2023

I componenti della Commissione: -
Prof. Maurizio IANARO Commissario %&L&”quﬁ f‘—’w
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Prof. Domenico PINTO Commissario@;/g_\'\ (D/v@_
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