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Ai Docenti
Albo online

Amministrazione Trasparente

Oggetto: Corso di aggiornamento del personale docente a.s. 2018-2019: Didattica per competenze e
innovazione metodologica.

iL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano Nazionale di Formazione per la realizzazione di attivita formative, adottato ogni tre anni con
decreto del Ministro dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca-comma 124, Legge 13 luglio 2015 n. 107,
presentato in data 3 ottobre 2016 dal Ministro;

TENUTO CONTO dei processi di riforma e di innovazione in atto che stanno profondamente modificando lo
scenario della scuola, con particolare riferimento alla didattica per competenze e all'innovazione
metodologica

TENUTO CONTO delle necessita rilevate nel Piano di Miglioramento;

ESAMINATO il fabbisogno formativo espresso dal Collegio dei Docenti;

VISTA la delibera del collegio docenti n. 229_n.8 del 11/09/2018;
DECRETA

L'istituzione di un corso di aggiornamento del personale docente imperniato sulla didattica per competenze
e I'innovazione metodologica.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Marino
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